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COPIA DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

ATTON. 72
SEDUTA DEL 05/07/2017

OGGETTO: NULLA OSTA PER UTILIZZO DI PERSONALE DIPENDENTE Al SENSI DELLA
LEGGE N. 311/2014 ART. 1, COMMA 557. ATTO DI INDIRIZZO.

L’anno duemiladiciassette e questo giorno cinque del mese di Luglio alle ore 13:40 nella
residenza civica, si e’ riunita la Giunta Comunale per trattare gli affari posti all'ordine del giorno.

Allappello risultano:

ALLORI GABRIELLA Sindaco Presente
MARTORELLA DONATELLA Vice Sindaco Presente
MARTINI GIOVANNI Assessore Presente

Totale Presenti: n. 3,
Totale Assenti : n. 0.

Partecipa il Segretario Comunale Dott.ssa Francesca BARBERI FRANDANISA.

Essendo legale il numero degli intervenuti, la Signora Gabriella ALLORI - Sindaco -

assume la presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’oggetto sopra indicato.

LA GIUNTA COMUNALE




OGGETTO: NULLA-OSTA PER UTILIZZO DI PERSONALE DIPENDENTE Al SENSI DELLA
LEGGE N. 311/2004 ART. 1, COMMA 557. ATTO DI INDIRIZZO.

Vista la nota del 29 giugno 2017, acquisita al protocollo di questo Comune in pari data al n.
4789, con la quale il Comune di Campo nell'Elba ha chiesto l'autorizzazione all'utilizzazione del
dipendente di ruclo nella dotazione organica del Comune di Marciana Marina, Geom. Rosario
Navarra per svolgere orario aggiuntivo ai sensi dellart. 1, comma 557 della legge n. 311/2004,
dal mese di luglio a dicembre 2017, nel limite massimo di n. 12 ore settimanali da svolgerst
fuori dall'ordinario orario di lavoro;

Richiamati lart. 1, comma 557, della legge n, 311/2004 che dispone "I comuni con
popolazione inferiore ai 5.000, abitanti possono servirsi dell'attivita lavorativa di dipendenti a
tempo pieno di altre amministrazioni locali purché autorizzati dalll Amministrazione di
provenienza";

Visto il parere del Consiglio di Stato, n. 2141/2005 del 25 maggio 2005 nel quale cosi ci si
esprime:
‘L'art. 1, comma 557, della legge 311/2004 configura una situazione non dissimile nei suoi tratti
essenziali, e, in particolare, sul piano dei rapporti fra le parti interessate (le due
Amministrazioni, il lavoratore) da quella che si verifica nel caso di svolgimento di una seconda
attivita lavorativa da parte di un lavoratore a tempo parziale";

Visto il parere del Dipartimento della Funzione Pubblica n. 34/2008 che, alla luce dei
numerosi interventi legislativi riguardanti la materia del pubblico impiego, conferma la
perdurante applicabilita dell'art. 1 - comma 557 - della legge 311/2004;

Viste le disposizioni di cui all'art. 53 del Decreto Lgs. N. 165/2001 in base al quale "gli
impieghi pubblici non sono cumulabili, ... salvo le eccezioni stabilite dalle leggi speciali”;

Visto il parere del Consiglio di Stato — Sezione 1A, n. 2.141/2005 del 25 maggio 2005, reso
dal Ministero delllnterno, con cui si precisa tra I'altro che la succitata norma introduce una
deroga al principio espresso dall’art. 53, comma 1, del D.Lgs. n. 165 del 30.03.2001 (principio
di esclusivita del rapporto di lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche) e che le
lacunosita della stessa devono essere superate applicando, per quanto compatibile, la
disciplina prevista per lo svolgimento di una seconda attivita lavorativa da parte di un
dipendente pubblico part-time (art. 4, comma 7 e seguenti, del CCNL Regioni — Autonomie
locali del 14.09.2000);

Ritenuto opportuno, ai fini di quanto sopra rappresentato e nei limiti delle proprie
competenze, esprimere il proprio nulla-osta a favore del dipendente Geom. Rosario Navarra
per l'incarico esterno di cui trattasi, subordinandolo alla precisa condizione, da verificare e
monitorare anche in corso di svolgimento dell'incarico, che detta attivita lavorativa aggiuntiva
avvenga senza compromettere il tempestivo e puntuale assolvimento dei compiti e dei doveri
d’ufficio da parte del dipendente verso il Comune di Marciana Marina;

Visto il D.Lgs. n. 265/2001;
Visti i CCNL del Comparto Regioni-EELL,;

Ad unanimita dei voti favorevoli legalmente resi;

DELIBERA




Per quanto esposto in narrativa, che costituisce parte integrante e sostanziale del presente
dispositivo:

1. Di ritenere, nell'ambito della procedura finalizzata al rilascio in via sperimentale e provvisoria
per la durata di mesi 3 (tre) della relativa autorizzazione di cui in premessa, nei limiti delle
proprie competenze di indirizzo in materia di organizzazione degli Uffici e Servizi, che nulla-osti
al rilascio della prescritta autorizzazione a favore del dipendente Geom. Rosario Navarra per
l'incarico esterno di cui trattasi, subordinando tuttavia detto rilascio alla precisa condizione, da
verificare e monitorare anche in corso di svolgimento dell'incarico, che [attivita lavorativa
aggiuntiva avvenga senza compromettere il tempestivo e puntuale assolvimento dei compiti e
dei doveri d'ufficio che il dipendente ha verso il proprio ente di appartenenza, Comune di
Marciana Marina,

2. Di dare atto che la spesa per tale attivita lavorativa aggiuntiva prestata presso il Comune di
Campo nellElba sara interamente a carico del Comune medesimo;

3. Di trasmettere la presente delibera al Comune di Campo nel’Elba per gli adempimenti di
competenza, compresa la formalizzazione dei provvedimenti conseguenti, nonché al
Responsabile dell'Area Tecnica, Amministrativa e Finanziaria, per gli adempimenti di rispettiva
competenza,;

4. Di disporre la pubblicazione della presente deliberazione nell'apposita sezione dell
Amministrazione Trasparente;

5. Di comunicare la presente deliberazione ai Capigruppo Consiliari, ai sensi del'art. 125 del
TUEL D.Lgs. n. 267/2000, contestualmente alla pubblicazione alfAlboc Pretorio per 16 giorni
consecutivi.

Con separata ed unanime votazione favorevole la presente deliberazione viene dlch1arata
immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, comma 4, del D.Lgs 267/2000.




Letto, confermato e sottoscritto

IL. PRESIDENTE IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to Gabriella ALLORI F.toDott.ssa Francesca BARBERI FRANDANISA

COPIA CONFORME ALL’ORIGINALE PER USO AMMINISTRATIVO

Ai sensi del D.P.R. 445/2000 attesto che il documento che precede & copia conforme
all’'originale depositato presso I'Ufficio Segreteria.

Marciana Marina, ..1..8. LUG..2017 1L RESP

Il sottoscritto, visti gli atti d'ufficio; :
ATTESTA

che la presente deliberazione & stata pubblicata all’Albo Pretorio sul sito web istituzionale di
questo Comune accessibile al pubblico (art. 32, comma 1, della legge 18 giugno 2009, n. 69),
in data ..[L.9.LUG <\per rimanervi per 15 giomi consecutivi e contestualmente &/stata
comunicata ai capigruppo consiliari (art. 125 del T.U. D.Lgs. n. 267/2000).

(19 Lug 4

Marciana Marina, ............00one.

La sottoscritta, visti gli atti d’ufficio;

ATTESTA
che la presente deliberazione & stata pubblicata al’Albo Pretorio sul sito web istituzionale di
questo Comune per 15 giorni consecutivi dal .......cccccceeevviivnnvveann, | ed e
divenuta esecutiva il .......cccccvveereneennnn. , decorsi 10 giorni dalla pubblicazione (art. 134, ¢. 3, del
T.U.E.L. D.Lgs. n. 267/2000).
Marciana Maring, .....ccoccceverernvrcrnnenenens. IL SEGRETARIO COMUNALE

Dott.ssa Francesca BARBERI|I FRANDANISA

ATTESTAZIONE DI IMMEDIATA ESEGUIBILITA’
La softtoscritta, visti gli atti d’ufficio;

ATTESTA

_ che la presente deliberazione & stata dichiarata immediatamente eseguibile a norma dell’art.

134, c. 4 del T.U.E.L. D.Igs. n. 267/2000, pubblicata all'Albc Pretorio sul sito web istituzionale di
questo Comune per 15 giorni consecutivi dal '""“"9"}.{!{3"‘2&}? .....
Marciana Maring, .....cccccceeiivreiencrennnnens




